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Prot. n. 4245/IV.5 Edolo, 10 giugno 2024

Ai Docenti

Alla comunita scolastica
Al Sito Web

Agli Atti

Albo online

Amm.ne Trasparente
1IS Meneghini

OGGETTO: AVVISO PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI INDIVIDUALI DI
DOCENTE COSTITUENTE COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO C.U.P. B24D23002320006 Codice
progetto PNRR M4C112.1-2023-1222 -P-32924

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. n. 66/2023)

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

1. |l presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») e diretto ad avviare una procedura di selezione
comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali:

Ruolo n° figure richieste Ore di impegno (singole o
complessive)

Componente della comunita di pratiche 3 32 ORE PER CIASCUN
COMPONENTE 96 ORE
TOTALI

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo stato

2. Nello specifico, I’/gli incarico/incarichi da attribuire prevede/prevedono I'espletamento delle seguenti attivita

a. Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al fabbisogno formativo
b. Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo piu adatto
c. Individuare le aree tematiche dei percorsi
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d. Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di
alunni e/o numero di ore

e. Formulare proposte circa |'area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad
interni, quali ad esterni, quali a soggetti giuridici

f. Favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche

g. Favorire I'impegno e il desiderio di apprendimento reciproco.

h. Programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto

i. Favorire 'utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua

j Stimolare progetti collaborativi tra gli attori

k. Introdurre la pratica del feedback continuativo

l. Controllare I'avanzamento dei percorsi

m. Verificare gli indicatori periodici

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

i
ii.
iii.
iv.
V.

vi.
Vii.
viii.

Xi.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;
non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta

siano docenti interni per I'intera durata dell’incarico

2. Tuttii requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere
debitamente sottoscritta.

4. L'lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
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Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Aifinidella partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze professionali:
aver svolto funzione di formatori in corsi per docenti e/o aver svolto ruolo di progettazione/coordinamento di
percorsi di formazione PNRR o PON

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, come segue:

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTI
COMPONENTI COMUNITA’ DI PRATICHE

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti indicati nell’avviso per il ruolo per cui si presenta domanda

n. da compilare a | da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento cura del cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del candidato commissione
CONCORRE curriculum
Al. LAUREA INERENTE AL Vel"t""t PUNTI
RUOLO SPECIFICO (vecchio ‘Jﬁa“s"’é; 5
ordinamento o magistrale)

laurea

Verra

A2. LAUREA INERENTE AL valutata
RUOLO SPECIFICO 10

(triennale, in alternativa al punto Al) :ma sola
aurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai valutato 5
punti Al e A2) un solo
diploma

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Bl. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Max 1

cert. 5 punti

C1. ESPERIENZA COME Max 5 4 Punti
FORMATORE IN CORSI DI cad.
FORMAZIONE PER DOCENTI

C2. PARTECIPAZIONI A 3 punti
GRUPPI DI LAVORO cad.

PERLA PROGETTAZIONE ED Max 5
IL COORDINAMENTO DI
ATTIVITA’
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FORMATIVE/RIENTRANTI
NEL PNRR

C3. ESPERIENZE DI TUTOR
COORDINATORE O ESPERTO
(min. 20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DA FONDI
EUROPEI

Max 5

3 punti
cad.

C4. COMPETENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO ((documentate
attraverso esperienze di docente in
corsi di formazione min. 6 ore)

Max 5

3 punti
cad.

C5. COMPETENZE
SPECIFICHE DELL"'
ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi seguiti con rilascio
attestato min. 12 ore)

Max 5

3 punti
cad.

TOTALE MAX

100

Articolo 4 — Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di 32 ORE a decorrere dalla sottoscrizione dell’incarico e fino
a settembre 2025.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo lordo & stabilito in € 1088,00 (Euro milleottantotto/00), inteso quale importo complessivo lordo stato
inteso come importo comprensivo di eventuale lva e di ogni altro onere a carico dell’lstituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni
semplificate di costo».

Il corrispettivo verra erogato a seguito dell’erogazione dei fondi da parte del MIM, come specificato nello schema
di lettera di incarico.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 11 del
17 giugno 2024 brevi manu presso la segreteria o0 a mezzo mail all’indirizzo bsis007008 @istruzione.it
Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
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La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi,
ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 445/2000.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

La Commissione & composta da n. tre membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Awviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione
delle istanze di partecipazione.

Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi
attraverso la ricognizione del personale interno all’Istituzione.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale
colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gliincarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo
I’ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di candidature eccedenti il numero richiesto e con I'accordo delle parti, di
assegnare piu incarichiaumentando il numero di ore a disposizione della COMUNITA’ DI PRATICHE ovvero di dividere
le ore previste tra pil figure aventi presentato istanza, in accordo con le disponibilita dei partecipanti. Il dirigente
scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute o in caso di
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rinuncia di uno degli incaricati , in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all'incarico inerente
allo specifico ruolo richiesto.

5. |l Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di
istanze pervenute

6. |l Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure
mancanti, all’esterno della istituzione scolastica

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. Isoggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel
presente documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione istituzionale di questo ente.
All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare quelle previste
dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR,
attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario della presente comunicazione a conformare le
operazioni di trattamento dei dati comunicatigli secondo quanto previsto dalle prescrizioni normative in
materia di tutela del diritto alla riservatezza. L'istituto adotta idonee misure di sicurezza per cio che
concerne la conservazione e la custodia dei dati. | dati possono essere comunicati ad amministrazioni o
enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento e, comunque, in esecuzione di fini
istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in
esecuzione di norme di legge o di regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti
definiti dall’art. 7,8,9,10 del D. Lgs 196/2003. Il titolare del trattamento & I'Istituto di Istruzione Superiore
MENEGHINI-EDOLO (BS) rappresentato dalla Dirigente scolastica pro tempore Prof.ssa Zanardini Raffaella

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura & Raffaella
Zanardini, in qualita di DS e-mail istituzionale bsis007008 @istruzione.it.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Awviso & pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, rinvenibile al link
https://iismeneghini.trasparenza.apps.ckube.it/pages/albo/ e nello spazio dedicato nella sezione PNRR del sito
istituzioanle https://www.istitutomeneghini.edu.it/attuazione-misure-pnrr/m4c1i2-1-2023-1222-formazione-del-
personale-scolastico-per-la-transizione-digitale-nelle-scuole-statali-d-m-66-2023/ , nonché sulla sezione
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Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, al seguente link
https://iismeneghini.trasparenza.apps.ckube.it/pages/amministrazione trasparente v3 0/ .

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Raffaella prof.ssa Zanardini
(documento firmato digitalmente)

E allegato al presente format di Awviso pubblico:
e All. A: Domanda di partecipazione
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